JAK DOKONAĆ ZGŁOSZENIA WEWNĘTRZNYCH NARUSZEŃ PRAWA


Osoby, które posiadają informację na temat nieprawidłowości i naruszeń występujących przy wykonywaniu pracy lub przy realizacji zadań na rzecz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. W jej imieniu lub w jej interesie, powinny bezzwłocznie dokonać zgłoszenia wskazując na fakty, zdarzenia i okoliczności im wiadome. Osoby te powinny działać w dobrej wierze oraz w oparciu o racjonalne elementy faktyczne i w interesie publicznym. 
Zgłoszenia dokonywane są w sposób jawny. Nie będą rozpatrywane zgłoszenia anonimowe. Zgłoszenie powinno być udokumentowane i szczegółowo opisane w celu umożliwienia zbadania zasadności zgłoszonych faktów.
Osobami właściwymi do otrzymywania i analizowania zgłoszeń są osoby wyznaczone do ich obsługi zgodnie z Wewnętrzną procedurą zgłaszania naruszeń prawa i podejmowania działań następczych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi zapewnia następujący kanał zgłoszenia informacji na temat naruszeń:
1. W formie papierowej – zgłoszenie musi być przekazane do skrzynki podawczej znajdującej się na parterze w budynku Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi (przy głównych drzwiach wejściowych), w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Zgłoszenie naruszenia prawa – do rąk własnych członka Zespołu do przyjmowania zgłoszeń 
i podejmowania działań następczych”.
2. Dopuszcza się przekazanie zgłoszenia w formie ustnej na wydzielony numer telefonu: 451 050 067. Dostęp do telefonu mają tylko członkowie zespołu do przyjmowania zgłoszeń i podejmowania działań następczych. 
Powyższe kanały zgłoszeń dostępne są dla:
1) pracownika, także w przypadku, gdy stosunek pracy już ustał;
2) osoby ubiegającej się o zatrudnienie, która uzyskały informację o naruszeniu prawa 
w procesie rekrutacji lub negocjacji poprzedzających zawarcie umowy;
3) osoby świadczącej pracę na innej podstawie niż stosunek pracy, w tym na podstawie umowy; 
4) cywilnoprawnej;
5) osoby prowadzącej działalność na własny rachunek;
6) osoby świadczącej pracę pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub 
7) dostawcy, w tym na podstawie umowy cywilnoprawnej;
8) stażysty, praktykanta;
9) wolontariusza.

OCHRONA ZGŁASZAJĄCEGO
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi gwarantuje poufność zgłoszenia oraz danych w nim zawartych, a także anonimowość Sygnalisty, który prześle zgłoszenie, również w sytuacji gdy okaże się ono bezzasadne.
Nie będą tolerowane żadnego rodzaju groźby, działania odwetowe, sankcje lub zachowania dyskryminujące wobec Sygnalisty.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi zastrzega sobie prawo podjęcia odpowiednich działań w stosunku do wszystkich osób, które zastosują lub zagrożą, że zastosują działania odwetowe wobec Sygnalistów.
Jeżeli Sygnalista dobrowolnie podaje dane osobowe, będą one przetwarzane zgodnie 
z obowiązującą w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi Polityką ochrony danych osobowych. Dane osób wskazanych w zgłoszeniach będą przetwarzane w ramach dotychczasowych stosunków prawnych łączących te osoby z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, tj. w szczególności w celu oceny czy zachodzą podstawy rozwiązania umowy lub zastosowania innych sankcji właściwych dla danego stosunku prawnego.
Szczegółowe informacje o przetwarzaniu danych osobowych dostępne są w klauzuli informacyjnej dotyczącej informacji o przetwarzaniu danych osobowych w związku 
ze zgłaszaniem naruszenia prawa dla Sygnalisty.

